INFORMACION PERFIL

Nombre del puesto: Gestor de proyectos de transformacién digital

Descripcion del puesto: Orientar y guiar a las Pymes en el empleo de las tecnologias mas
idéneas ante los retos planteados, y apoyarlas a estructurar y temporalizar planes de accion
de digitalizacion, llevando el seguimiento de estos.

El puesto estara enfocado a prestar soporte a Pymes con vocacién de digitalizacion para la
incorporacién de tecnologias en sus modelos de negocio, y a otras organizaciones y
auténomos que demandan apoyo para posicionarse en la transicion digital.

Requisitos imprescindibles: formacion y capacidad en gestion de Proyectos. Capacidad de
organizacién. de comunicarse, relacionarse y buscar alianzas, en diferentes ambitos y
espacios. Nivel avanzado de castellano, inglés y euskera.

Requisitos a valorar: motivacion y actitud para compartir conocimiento y aprender.
Conocimiento del sector tecnolégico. Conocimientos de diversas disciplinas que le permitan
abordar cualquier tipo de proyecto. Capacidad de observacion y analisis para detectar e
impulsar oportunidades asociadas a la transformacion digital de las Pymes, y para poder
orientar en convocatorias en apoyo a proyectos de digitalizacion.

Experiencia: 12-36 meses

Gestor de proyectos de transformacion digital

Formara parte de un equipo consolidado ayudando en la coordinacion y gestion de
proyectos asociados a la transformacion digital que refuercen la competitividad de las
Pymes y en la identificacion de programas de financiacion, tanto a nivel local,
autonémico como nacional para facilitar el despliegue de estos proyectos de
digitalizacion.

Funciones:

e Conocer las competencias y capacidades del sector ICTA (Industrias de Conocimiento y
Tecnologia Aplicada), en el ambito de la transformacién digital, y visibilizarlas.

e Acercar a las Pymes experiencias de digitalizacion, pildoras, infografias, piezas
audiovisuales, etc. del sector ICTA.

e Coordinar y desarrollar eventos sobre tematicas relacionadas con la transformacion
digital de las Pymes.

e lIdentificar, canalizar y puesta en valor de oportunidades asociadas a la transformacién
digital de las Pymes.

e Fomentar la conexidn entre la oferta tecnoldgica y la demanda.

e Gestionar y coordinar proyectos asociados a la transformacion digital de las Pymes.

e La redaccidn de los proyectos que se presentan a distintos programas de financiacion
autondmicos y nacionales.



e Identificar y materializar fuentes de financiacion (busqueda de ayudas, preparacion de
memorias para presentar proyectos a la administracion, etc.).

e Conocer las prioridades, las oportunidades de los programas de financiaciéon de las
administraciones para financiar proyectos de digitalizacién de las Pymes.

e Instaurar y mantener canales de relacion con otras entidades.

e Monitorizar y evaluar el progreso de los diferentes proyectos.

e Dinamizar y coordinar las actividades de vigilancia y la prevision.

e Asegurar la documentacion, justificacion técnica, proteccién y explotacion de los
resultados de los proyectos de digitalizacién.

e Relaciones con las diferentes empresas de GAIA e instituciones.

Perfil:

e Titulacion universitaria, o FFPP Técnica Superior

e Sevalorara tener conocimiento del sector tecnolégico: CAV, nacional e internacional.

e Se valorara tener experiencia cualificada en las funciones descritas y en empresa(s) /
entidad(es) relacionadas con el sector.

e Se valorara tener experiencia y conocimiento en proyectos de digitalizacion.

e Competencias personales de proactividad y orientacion a resultados, trabajo en equipo,
orientacion al servicio, capacidad de aprendizaje, vision estratégica, capacidad creativa
e innovadora, empatia, comunicaciéon y flexibilidad. Alta capacidad relacional y
experiencia contrastada en proyectos en colaboracién / en red. Capacidades de
generacion de consensos y liderazgo.

e Capacidad para desarrollo de relaciones y busqueda de alianzas, en diferentes ambitos
y espacios (también geograficos-geopoliticos,...).

e Nivel avanzado de castellano, inglés y euskera.

Equipo

e Integracidén en Equipo Multifuncional, 15 profesionales, con afios de experiencia en
dinamicas colectivas-Cluster (Gaia)

Fecha de incorporacion

e Inmediata

Salario:

e 26.000€ Brutos anuales.
Jornada Laboral:

e Media jornada inicialmente, con posibilidad de ampliacion



Tipo de Contrato:
e Indefinido.
Beneficios sociales

e Medidas de conciliacion y flexibilidad horaria
e Posibilidad de retribucion variable, porcentaje sobre objetivos



